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Proposta di legge recante:

“Integrazioni alla legge regionale 27 dicembre 2023, n. 62 (Norme in materia di spending
review).”.

Il Consigliere Regionale

F.to Giacomo Pietro Crino



Proposta di legge recante: “Integrazioni alla legge regionale 27 dicembre 2023, n. 62 (Norme in
materia di spending review).”.

Relazione Illustrativa

La presente proposta di legge mira a modificare la portata della disposizione contenuta nella lettera
a) del comma 1 dell’articolo 1 della legge regionale 27 dicembre 2023, n. 32 (Norme in materia di
spending review), al fine di rendere pienamente operativo e non pregiudicare 1’ordinario
funzionamento dell’ Azienda Aterp Calabria che alla data del 15 dicembre 2023 ha avuto approvato

il proprio Piano del fabbisogno per il triennio 2023, 2024 ¢ 2025.

Con I’approvazione della legge regionale n. 62/2023, entrata in vigore il 27 dicembre 2023, la spesa
per il personale degli enti strumentali, al lordo degli oneri riflessi e dell'RAP, ¢ stato stabilito che

non potesse superare quella sostenuta nell’anno 2022.

Per I’ Aterp Calabria tale limite al 31 dicembre 2022 ammontava a ad €. 7.036.771,22, in luogo di
quello, derivante dall’applicazione della legge regionale n. 43/2016 che ¢ pari ad euro 10.449.417,12
(spesa per il personale al 31.12.2014).

Con deliberazione n. 396 del 4 dicembre 2023 I’Aterp ha proceduto alla determinazione del
fabbisogno del personale per il triennio 2023/2025; tale deliberazione, ovvero la spesa per il
reclutamento del personale, indispensabile come ¢ noto a garantire il minimo funzionamento degli
uffici stante la pesante carenza di personale, ¢ stata tempestivamente autorizzata dalla Giunta

Regionale della Calabria con D.G.R. n. 728 del 15 dicembre 2023.

Il limite fissato dalla legge n. 62/2023, percio, ¢ stato introdotto quando era gia avvenuta
I’approvazione del fabbisogno del personale 2023/2025, con una spesa aggiuntiva prevista pari ad
euro 2.431.483,42. Tale spesa di euro 2.431.483,42 ha consentito di procedere al reclutamento di
risorse umane, senza il quale I’ Azienda de qua non avrebbe potuto piu assicurare le attivita ordinarie

stante la gravita della carenza di personale.
Alla luce di quanto sopra riferito:

» T’articolo 1 reca le modifiche alla lettera a) del comma 1 dell’articolo 1 della legge regionale
n. 62/2023;

» Tarticolo 2 indica la clausola di invarianza finanziaria;

» T’articolo 3 dispone I’entrata in vigore anticipata della legge, fissandola nel giorno successivo

a quello della sua pubblicazione sul BUR Calabria, invece che nell’ordinario termine dei 15



giorni dalla medesima pubblicazione. L’entrata in vigore anticipata si rende necessaria per
attribuire efficacia immediata alle disposizioni ivi contenute e consentire di operare prima

possibile per il perseguimento dei fini della presente disposizione normativa.



Relazione tecnico - finanziaria

La presente legge reca disposizioni di carattere ordinamentale che non comportano nuovi o maggiori
oneri finanziari per il bilancio regionale. Si specifica, inoltre, che le somme necessarie per la copertura
del tetto differenziale necessario per il finanziamento completo della spesa per il personale
dell’Azienda Aterp Calabria era stato gia autorizzato dalla Giunta regionale, ben prima
dell’approvazione della legge regionale n. 62/2023 e che tali somme sono gia stati allocati nei

documenti contabili dell’ Azienda.

Quadro di riepilogo analisi economico finanziaria

Titolo: “Integrazioni alla legge regionale 27 dicembre 2023, n. 62 (Norme in materia di spending
review).”.

Tab. 1 - Oneri finanziari:

Articolo Descrizione spese Tipologia | Carattere | Importo
IoC Temporale
AoP
1 Indica I’integrazione alla lettera a) del comma 1 // // /!
dell’articolo 1 della Lr. n. 62/2023. Ha carattere
ordinamentale.
2 Prevede I’invarianza finanziaria di tale proposta

di legge regionale, in considerazione del fatto che
la spesa del personale per I’Aterp Calabria era
stata gia autorizzata dalla Giunta regionale prima
dell’approvazione della legge regionale n.
62/2023 e le somme utili al suo finanziamento
sono gia presente nei bilanci dell’ Azienda e sono
gia state impegnate vista ’implementazione della
propria pianta organica.

3 Dispone I’entrata in vigore anticipata della legge,
fissandola nel giorno successivo a quello della sua
pubblicazione sul BUR Calabria, invece che
nell’ordinario termine dei 15 giorni dalla
medesima pubblicazione.

Criteri di quantificazione degli oneri finanziari

Atteso che la presente legge reca disposizioni di carattere ordinamentale che non implicano nuovi o

maggiori oneri finanziari per il bilancio regionale, non vengono esplicitati i criteri di quantificazione.



Tab. 2 Copertura finanziaria:

Indicare nella Tabella 2 il Programma e/o capitolo del bilancio di copertura degli oneri finanziari

indicate nella tabella 1.

Programma/ Anno 2024 Anno 2025 Anno 2026 Totale
Capitolo
/! // // // /l
Totale // // // /l

Proposta di legge recante: “Modifiche alla legge regionale 27 dicembre 2023, n. 62 (Norme in
materia di spending review).”.

Art. 1
(Modifiche del comma 1 dell’art. 1 della l.r. n. 62/2023)

1. Alla lettera a), del comma 1 dell’articolo 1 della legge regionale 27 dicembre 2023 n. 62 (Norme

in materia di spending review) ¢ apportata la seguente modificata:

“dopo le parole: “nell’anno 2022”, sono inserite le seguenti: “fatta salva la spesa autorizzata e

contenuta nei fabbisogni di personale approvati dalla Giunta regionale al 31 dicembre 2023.”.

Art. 2

(Clausola di invarianza degli oneri finanziari)

1. Dall’attuazione della presente legge non derivano nuovi o maggiori oneri a carico del bilancio

regionale.

Art. 3

(Entrata in vigore)

1. La presente legge entra in vigore il giorno successivo a quello della sua pubblicazione nel Bollettino

ufficiale telematico della Regione Calabria.



